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SERVEI MUNICIPAL
D ESPORTS VILA-REAL

SERVICIO MUNICIPAL DE DEPORTES (VS)

RESOLUCION NUM. 2492

En atencién a la propuesta de la concejala delegada de Deportes del Ayuntamiento de
Vila-real de fecha 26 de mayo de 2015,

Habida cuenta las bases que regularan la concesion de un méaximo de treinta y seis becas
de practicas formativas a titulados universitarios y estudiantes, todas ellas enmarcadas
en el programa BECAESPORT VILA-REAL 2015, el cual se desglosa en dos
subprogramas independientes, tal y como sefiala a continuacion.

Visto el informe juridico del Secretario de la corporacion, asi como los correspondientes
informes emitidos por el Jefe del Servicio Municipal de Deportes, Jefa de la Seccion de
Recursos Humanos e Intervenciéon de fondos, en cuanto a idoneidad, la valoracion de
costes e informes de consignacién y fiscalizacion, respectivamente.

Esta alcaldia-presidencia, en virtud de lo dispuesto en el articulo 21 de la LRBRL,
RESUELVE:

Primero.- Aprobar las bases que regulan la concesién de becas formativas a jovenes
titulados y estudiantes del municipio de Vila-real y que a continuacion se trascriben:

“BASES REGULADORES DE LES BEQUES DE PRACTIQUES DE
FORMACIO EN EL PROGRAMA BECAESPORT VILA-REAL

BASE PRIMERA. Objecte i nombre de beques

[’objecte d’aquesta convocatoria és la concessio de fins a un maxim de trenta-sis
beques de formacio en el programa BECAESPORT VILA-REAL de I’Ajuntament de
Vila-real, que es desglossa en dos subprogrames independents, tal com assenyala la
base segona d’aquesta convocatoria.

BASE SEGONA. Caracteristiques dels subprogrames i de les beques

a) SUBPROGRAMA 1: ESTUDI DE MILLORA ESPORTIVA A VILA-REAL 2015
L objecte d’aquest subprograma ¢s la concessio de fins a un maxim de catorze beques a
joves titulats per a la realitzacié d’un treball diari en el Servei Municipal d’esports i les
seves arees d’activitat amb la titulacid académica que a continuacioé s’assenyala.

AREA I
NUMERO DE | DESCRIPCIO DEL PROJECTE A TITULACIO
BECARIS PER DESENVOLUPAR NECESSARIA
AREA
Activitats Participacié  proactiva en les | Llicenciatura o Grau en

campanyes de promocio de la | Educacio Fisicai Esports.
14 beques practica esportiva, especialment en la

poblacio en edat escolar. Diplomatura en magisteri

especialitat EF o Grau en
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Desenvolupant un seguiment i estudi | magisteri.
orientat al procés de millora

continuada. Moduls  formatius  de

primer i segon cicle de
I’area d’esports

A més del treball diari en les distintes activitats, aquestes beques tindran com a objecte
la formacié dels beneficiaris en temes com ara creativitat, motivacié personal i
emprenedoria.

Per aixd, es portaran a terme sessions formatives conjuntes en qué el becari haura de
tenir una participaci6 activa en la proposta d’accions de millora del Servei Municipal
d’Esports i en 1’assisténcia a les activitats formatives conjuntes.

L’objecte d’aquestes sessions és la motivacio dels becaris per a detectar necessitats reals
que puguen arribar a convertir-se en possibles eixides professionals per a ells.

1- El pla de formacio incloura:

a) Participacio en les sessions col-lectives sobre creativitat i proposta de
activitats esportives que es duran a terme.

b) Participacio activa, per part de tots els becaris, en I’analisi i estudi de les
diferents activitats que es presentaran al llarg de tot el programa.

¢) Col-laboracié en el disseny de projectes de millora, tant de caracter
municipal, com possibles projectes professionals de caracter personal.

2- Cada una de les beques convocades suposa la formacié en cada una de les arees
especifiques, la qual cosa implica la realitzacié d’estudis i projectes de formacio
practica. Al final del programa de formaci6, I’Ajuntament de Vila-real podra
seleccionar les propostes de projectes més interessants per a posar-les en practica en
I’ambit municipal per part de I’Ajuntament o bé, també podra donar el seu suport a
aquestes perqué siguen desenvolupades pels mateixos becaris d'una manera
professional i personal.

Requisits dels participants en el SUBPROGRAMA 1

Les beques objecte d’aquesta convocatoria s’adjudicaran mitjangant concurréncia
competitiva entre les persones aspirants a aquestes, que reunesquen els seglients
requisits abans de finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds i ho acrediten
documentalment:

1.- Posseir el veinatge administratiu del municipi de Vila-real, requisit que s’ha de
complir amb anterioritat a la data de publicaci¢ d’aquestes bases.

2.- Tenir 18 anys complits.

3.- Estar en possessi6 del titol requerit en les bases segones apartat a).
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Meérits que han de complir els aspirants al SUBPROGRAMA 1

Per als aspirants que opten en aquest subprograma a algun dels projectes relacionats en
la base segona, apartat a), els mérits que es baremaran als efectes d’aquesta
convocatoria son els segiients:

1.- Nota mitjana de I"expedient académic aportat: fins a 4 punts.

2.- Titulacid aportada, fins un maxim de 4 punts en funcio de :

Llicenciat o grau en E. Fisica 4 punts

Diplomatura en magisteri especial
2 punts
EF o Grau en magisteri.

Moduls formatius segon cicle EF | 1 punt

Moduls formatius primer cicle EF 0,50 punts

3.- Coneixement del valencia, fins a un maxim de 2 punts, que s’acreditara amb el
certificat oficial de la Junta Qualificadora de Coneixements del Valencia, d’acord amb
el barem segiient:

a) Coneixements orals, 0'50 punts
b) Certificat de grau elemental, 1'00 punt
¢) Certificat de grau mitja, 1'50 punts

d) Certificat de grau superior, 2'00 punts

4.- Formaci6 complementaria: altres mérits com ara cursos especifics en la materia,
master (excepte el master Pla Bolonya), realitzacié de jornades o seminaris relacionats
amb el perfil de les distintes beques convocades, aixi com coneixement d’informatica:
fins a 5 punts.

Masters especifics esports ( 2 punts) Maxim

Segones titulacions esports ( 1 punt) 5 punts

Titulacions de monitor (0,25 cada una)

Jornades, seminaris 0 congressos Maxim
2 punts

Cursos de 10 a 50 hores 0.3
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Cursos de 51 a 100 hores 0.4

Cursos de més de 101 hores 0.5

5.- Participacié al Becaesport 2013 i/0 2014, sense faltes d’assistencia no justificades ni
remocid de tasques, en el subprograma 1, 3 punts, i en el subprograma 2, 1’5 punts.

En cas d’empat de puntuacions es preferira la sol-licitud que tinga la millor puntuacio
en la:

-Nota mitjana de |’expedient académic

b)- SUBPROGRAMA 2: COL:-LABORADORS ESPORTIUS

AREA I | DESCRIPCIO DEL PROJECTE A | TITULACIO
NUMERO  DE | DESENVOLUPAR NECESSARIA
BECARIS  PER

AREA

Participaci6  proactiva en les | Titol de batxillerat minim
campanyes de promoci6 de la|o equivalent + titol de
22 beques practica esportiva, especialment en la | monitor o estar cursant
poblacid en edat escolar. cicles formatius
relacionats amb 1’esport o
haver participat en al
menys 3 cursos de
formaci6 del programa
Becaesport 2014.

Col-laboradors

Requisits dels participants en el SUBPROGRAMAZ2:

Les beques objecte d’aquesta convocatoria s’adjudicaran mitjangant concurréncia
competitiva entre les persones aspirants a les mateixes, que reunesquen els requisits
segiients abans de finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds i ho acrediten
documentalment:

1.- Posseir el veinatge administratiu del municipi de Vila-real, requisit que s’ha de
complir amb anterioritat a la data de publicaci6 d’aquestes bases.

2.- Tenir 18 anys complits .

3. Acreditar estar en possessié del titol de batxillerat o equivalent com a minim, estar
cursant cicles formatius relacionats amb [’esport o acreditar titol de monitor de
qualsevol especialitat esportiva o haver participat en al menys 3 cursos de formaci6 del
programa Becaesport 2014.
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Meérits a aspirants al SUBPROGRAMA 2

Per als aspirants que opten en aquest subprograma a algun dels projectes relacionats en
la base segona, apartat a), els meérits que es puntuaran als efectes d’aquesta
convocatoria son els segiients:

1.- Nota mitjana de ’expedient acadeémic aportat: fins a 4 punts.

2.- Titulacid aportada, fins un maxim de 4 punts en funcio de:

Llicenciat o grau en E. Fisica 3 punts

Diplomatura en magisteri especialit
1,5 punts
EF o Grau en magisteri

Moduls formatius segon cicle EF | 0,7 punts

Moduls formatius primer cicle EF | 0,50 punts

3.- Coneixement de valencia, fins a un maxim de 1 punt, que s’acreditara amb el
certificat oficial de la Junta Qualificadora de Coneixements del Valencia, d’acord amb

el barem seglient:
¢) Coneixements orals, 0'25 punts
f) Certificat de grau elemental, 0’50 punts
g) Certificat de grau mitja, 0'75 punts

h) Certificat de grau superior, 1'00 punt

4.- Participacio al Becaesport 2013 i/o 2014, sense faltes d’assisténcia no justificades ni
remocié de tasques, en el subprograma 1, 3 punts, i en el subprograma 2, 1’5 punts.

En cas d’empat de puntuacions es preferira la sol-licitud que tinga la millor puntuacio
en la:

-Nota mitjana de I’expedient académic

L’ objecte d’aquest subprograma ¢és la concessié d’un maxim de vint-i-dos beques a
joves participants com a col-laboradors esportius en les campanyes d’esports, per tal de
reforgar i orientar académicament cap a |’area dels serveis esportius com a possible
eixida laboral.
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Les tasques que desenvoluparan sempre sota la supervisio d’un tutor, els serviran
d’estimul cap a I’esforg i ’orientacié académica cap al mercat de treball de I’esport.

BASE TERCERA. Dotacio, pagament, dedicaci6 i duracio de les beques:

a) SUBPROGRAMA 1: ESTUDI DE MILLORA ESPORTIVA A VILA-REAL 2015

Cada una de les beques esta dotada amb un import maxim de CINC-CENTS (500)
EUROS bruts mensuals a abonar en periodes vencuts. En aquells suposits que
impliquen un periode inferior al mes natural, sera la part proporcional corresponent.

La dedicacié dels becaris sera, com a minim, de VINT (20) HORES setmanals, incloses,
si escau, les sessions de formaci6 i que hauran de ser realitzades seguint les instruccions
del tutor.

Les beques tindran una duracié maxima de 8 mesos a iniciar 1’1 d’octubre de 2015
sempre queé s’haja finalitzat el procés de seleccié i realitzats els tramits administratius
oportuns, i conclouran, en qualsevol cas, el 31 de maig de 2016.

b)- SUBPROGRAMA 2: COL-LABORADORS ESPORTS

Cada una de les beques estda dotada amb un import maxim de DOS-CENTS
CINQUANTA (250) EUROS bruts mensuals a abonar en periodes venguts. En aquells
supdsits que impliquen un periode inferior al mes natural, sera la part proporcional
corresponent.

La dedicacié dels becaris sera, com a minim, de QUINZE (15) HORES setmanals,
incloses, si escau, les sessions de formacio i que hauran de ser realitzades seguint les
instruccions del tutor.

Les beques tindran una duracié maxima de 8 mesos a iniciar I'l d’octubre de 2015
sempre qué s’hagi finalitzat el procés de seleccié i realitzats els tramits administratius
oportuns, i conclouran, en qualsevol cas, el 31 de maig de 2016.

BASE QUARTA. Termini i lloc de presentacié de sol-licituds, 1 documentacié a
aportar amb aquestes.

Una vegada aprovades les Bases, se publicaran en el Butlleti Oficial de la Provincia,
s’anunciaran en quants medis de comunicacid s’estime oportu, s’exposaran en el taul6
d’edictes de I’Ajuntament i Web de I’Ajuntament de Vila-real (www.vila-real.es), per
un termini de quinze dies habils, a fi de que les persones interessades puguin interposar
o formular les al-legacions que consideren pertinents i que, transcorregut aquest termini
sense que s hagin formulat al‘legacions, s’entendran aprovades definitivament aquestes
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bases. Contra aquesta resolucié que posa fi a la via administrativa es podra interposar-se
en el termini d’un mes recurs potestatiu de reposicié davant del mateix organ que el va
dictar.

Transcorregut aquest periode sense al-legacions o resoltes aquestes es publicaran
integrament les Bases en el Butlleti Oficial de la Provincia, Web de I’Ajuntament de
Vila-real (www.vila-real.es) i tauld d’edictes municipals i s’obrira un termini de 10 dies
habils, comptats a partir del dia segiient a la publicacié d’aquestes bases en el Butlleti
Oficial de la Provincia, per a la presentacio d’instancies.

Les sol-licituds es presentaran en el Registre d’Entrada de Documents de I’ Ajuntament
de Vila-real i hauran d’anar acompanyades de la documentacio segiient:

- Fotocopia compulsada del DNI o documentaci6 administrativa equivalent.

- Sol'licitud general de participacié degudament emplenada, d’acord amb 1’ Annex
I

- Acreditacio del veinatge administratiu en el municipi de Vila-real, requisit que
s’ha de complir amb anterioritat a la data de publicacid d’aquestes bases.

- Acreditacié de no incorrer en cap de les circumstancies recollides en [’article
13.2 de la Llei general de subvencions, realitzada mitjangant declaracid
responsable o a través de qualsevol dels mitjans establits en [’article 13.7 de la
Llei esmentada i articles concordants del seu Reglament.

Addicionalment per al:

- SUBPROGRAMA 1: titol 0 documentacio acreditativa d’haver cursat algun dels
ensenyaments oficials segiients d’acord amb els que es relacionen en la Base
segona, apartat a).

- SUBPROGRAMA 1: fotocopia compulsada dels documents que acrediten els
merits.

- SUBPROGRAMA 2: titol o documentacio acreditativa d’haver cursat algun dels
ensenyaments oficials segiients d’acord amb els que es relacionen en la Base
segona, apartat b).

-  SUBPROGRAMA 2: fotocopia compulsada dels documents que acrediten els
merits.

Els documents es presentaran en original o en fotocopia compulsada.

Una vegada finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, es formulara llista
provisional d’admesos i exclosos, que sera publicada en el Tauler d’Anuncis de
I’Ajuntament i en la web de I’ Ajuntament de Vila-real (www.vila-real.es).

Quan la sol-licitud no reunesca els requisits assenyalats en [’article 70 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del
procediment administratiu comu, o no s’acompanye la documentacié que d’acord amb
aquesta ordre resulte exigible, es requerira a la persona interessada, mitjangant
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publicacio en el Tauler d’Anuncis de I’ Ajuntament i en la web de 1I’Ajuntament de Vila-
real (www.vila-real.es), perqué en el termini de 10 dies habils, esmeneu la falta o
acompanyeu els documents preceptius, amb indicacié que, si aixi no ho féreu, es
considerara que desistiu de la vostra peticio.

Finalitzat el termini esmentat i resoltes les reclamacions, es formulara la llista definitiva
d’admesos en el Tauler d’Anuncis de I’Ajuntament i en la web de |’ Ajuntament de Vila-
real (www.vila-real.es).

BASE CINQUENA. Comissi¢ Avaluadora, concessio i seguiment de les beques.

Per a I’examen de les sol-licituds de beques es constituira un tribunal avaluador integrat
pels segiients membres, que no podra constituir-se ni actuar sense 1’assisténcia de més
de la meitat dels seus integrants, titulars o suplents, indistintament :

1. El Cap del Servei municipal d’Esports que actuara com a president .
2. Dos técnics del Servei Municipal d’Esports .

3. Dos monitors del Servei Municipal d’Esports.
4

Un auxiliar administratiu del Servei Municipal d’Esports, que actuara com a
secretari del Tribunal .

En cas d’abséncia d’algun dels membres del Tribunal, es podra substituir per un suplent
que reunesca els requisits del membre efectiu que substitueix.

El tribunal esta facultat per resoldre les qiiestions que puguen suscitar-se durant la
realitzacio de les proves, per a adoptar els acords necessaris que garantisquen el degut
orde en tot allo no proveit en les bases, i per a l'adequada interpretacio de les bases
d'aquesta convocatoria.

Tots els membres del tribunal tindran veu i vot, excepte el secretari que actuara amb veu
pero sense vot. Aixi mateix, correspon al secretari redactar acta de cada sessio, on es
faran constar les qualificacions, incidéncies i valoracions que es produeixin.

Aixi mateix i per a qualsevol dels subprogrames, el tribunal t¢ facultats per a realitzar
les comprovacions, demanar les opinions i sol-licitar assessorament o informes de
técnics municipals o experts especialistes per a la millor qualificacié de les sol-licituds.

Si concorre en els membres del Tribunal alguna de les circumstancies previstes en
article 28 de la Llei 30/1992, de régim juridic de les administracions publiques,
aquests s’han d’abstenir d’intervenir-hi i han de notificar aquesta circumstincia a
I’Alcaldia; aixi mateix, els aspirants podran recusar-los en la forma prevista en I’article
29 de la Llei 30/1992 esmentada.

Una vegada finalitzat el corresponent estudi dels expedients de cada un dels aspirants, la
Comissié formulara proposta d’adjudicacié de les beques, perqueé s’aprove, per
resolucio d’alcaldia. Aquesta proposta es publicara en el tauler d’edictes de
I’Ajuntament i en la pagina web de I’ Ajuntament de Vila-real (www.vila-real.es) durant
el termini de 5 dies habils.
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D’acord amb [’article 114.1 de la Llei 30/1992, es podra recorrer contra la proposta
esmentada en al¢ada en el termini d’un mes, davant de 1’0rgan superior jerarquic del
que la va dictar, 1’alcalde, i contra la seua resolucié no es podra interposar cap recurs
administratiu, tret de I’extraordinari de revisio en els casos establits en ’article 118.1 de
la llei esmentada.

La resolucio de concessio pot declarar deserta la cobertura de la beca corresponent, si el
perfil dels sol-licitants no s’adequa a les caracteristiques concretes necessaries per al
desenvolupament correcte d’aquesta.

[’Ajuntament nomenara un o més tutors/tutores que realitzaran el seguiment,
coordinacio i ordenaran l’activitat de formacié del personal becari i el temps de
dedicacio a les activitats indicades.

BASE SISENA. Drets i obligacions dels becaris i incideéncies

1. La participacio dels becaris en aquest programa de beques té caracter formatiu, sense
que aquesta activitat constituesca en cap moment una relacié laboral entre els becaris 1
aquesta entitat local.

2. La condicio de becari/becaria no generara en cap moment relacié laboral o
administrativa amb I’ Ajuntament de Vila-real.

3. Al personal becari, com a perceptor de subvencions publiques, li resultaran
d’aplicaci6 les obligacions recollides en ’article 14 de la Llei general de subvencions.

4. Son obligacions dels becaris:

a) Desenvolupar les seues activitats en les instal-lacions esportives que li siguen
indicades pel Servei Municipal d’Esports

b) Tenir la dedicacio que s’estableix en les bases d’aquestes beques, que hauran de
ser realitzades seguint les indicacions Servei Municipal d’Esports.

¢) Realitzar les activitats i complir els objectius marcats pel Servei Municipal
d’Esports.

d) Elaborar una memoria final d’activitats per al Servei Municipal d Esports

5. El Servei Municipal d’Esports ordenara les activitats de formacio del personal becari
i organitzara el temps de dedicacié a aquestes activitats, que sera com a minim de 20 o
15 hores setmanals segon el cas .

6. L’incompliment sense causa justificada de les condicions establides en aquesta
convocatoria podra deixar sense efecte la concessio de la beca, 1 haura de procedir al
reintegrament, si escau, de les quantitats percebudes fins al moment.

7. Davant de les rentncies o baixes, es procedira a cobrir la beca pel temps restant,
segons |’ordre de puntuacid que haja resultat del procés de seleccio.

BASE SETENA. Vacants
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En cas que es produesca alguna vacant o quede deserta alguna beca en algun dels
subprogrames previstos en els programes objecte d’aquestes bases es podran cobrir les
places desertes amb les borses de reserva que es generara amb aquesta finalitat, sempre
tenint en compte els criteris de titulaci6 i la seva analogia, aixi com I’ordre de puntuacio
obtinguda. Aquesta borsa tindra vigéncia fins a la convocatoria d’un nou proces de
seleccio per a aquest programa.

L’alcalde
Vila-real, 26 de maig de 20157

Segundo.- Aprobar la composicién del tribunal de seleccién, formada por los siguientes
representantes:

Presidente: José Ramon Cantavella Corbatd, Técnico Jefe del Servicio
Municipal de deportes.

Primer vocal: Eva Salvador Ferrer, Técnico medio del Servicio Municipal de
deportes.

Segundo Vocal: Ana Irles Bonet, Técnico auxiliar del Servicio Municipal de
deportes.

Tercer Vocal: Elia Falcé Gimeno, Monitora del Servicio Municipal de deportes.

Cuarto Vocal: Patricia Romero Girona, Monitora del Servicio Municipal de
deportes.

Secretario: Luis Gomez Rey auxiliar administrativo Servicio Municipal de
deportes.

Y como suplentes:

M? Carmen Guimera Segura .
Vicente Ramon Nebot Carda.
M?® Pilar Vaquer Mezquita
Felicitas Andrés Garcia
Enrique Forné Juan
Alejandro Marti Barrachina.

Abrir el plazo de presentacion de instancias para participar en el proceso de seleccion,
que se establece en 10 dias habiles desde el siguiente a su publicacion en el BOP.

Tercero.- Dar traslado del presente acuerdo asi como de las bases de seleccion a los
representantes sindicales de este ayuntamiento y a los departamentos de recursos
humanos, secretaria e intervencion, para su conocimiento.
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Cuarto.- Dar publicidad de las presentes bases en los medios y diarios oficiales que
correspondan, asi como en el tablon de anuncios de este Ayuntamiento y en su pagina
Web.

Quinto.- Contra el presente acuerdo que pone fin a la via administrativa, se podra
interponer en el plazo de un mes recurso potestativo de reposiciéon ante el mismo
organo que lo dictd, o bien, en el plazo de dos meses recurso contencioso
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo, con la advertencia de
que este ultimo no se podra interponer hasta la resolucion expresa o la desestimacion
presunta del de reposicion, todo ello sin perjuicio de que se pueda interponer cualquier
otro recurso, en su caso, que estime procedente, en virtud de lo dispuesto en el articulo
58.2, 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por
Ley 4/1999, de 13 de enero y articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Vila-real, 26 de mayo de 2015.

El secretario, El alcalde,
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