
 

 

DOCUMENTACIÓ PROCÉS D’ADMISSIÓ CURS 2023-2024 

 

La persona interessada (pare, mare, tutor, tutora o representant legal) de l’alumne o alumna per al qual se 
sol·licita plaça escolar formularà una sol·licitud per a cada alumne o alumna que contindrà una declaració 
responsable de cada una de les circumstàncies requerides per a l’admissió. La documentació acreditativa de 
les circumstàncies al·legades s’aportarà en el termini i forma que establisca l’Administració educativa. 

A continuació, es relaciona la documentació justificativa de les circumstàncies requerides per a l’admissió: 

Original del Llibre de família i fotocòpia de les pàgines en les quals consten tots els membres de la unitat 

familiar. 

Germans en el centre: S’acreditarà per la titularitat o per la direcció del centre segons es tracte d’un centre 

privat concertat o d’un centre públic. Només es computarà l'existència de germans o germanes matriculats en 
el centre si aquests cursen ensenyaments concertats allí o en un centre públic i continuen assistint a aquest en 
el curs escolar per al qual se sol·licita l'admissió.  

Pares treballadors del centre docent: S’acreditarà per la titularitat o per la direcció del centre, segons es 

tracte d’un centre privat concertat o d’un centre públic. 

Domicili:  

1. El domicili familiar s’acreditarà per mitjà de la presentació del DNI/NIE del pare, mare o tutor i d’un rebut 

recent d’aigua, llum o telèfon o contracte de lloguer. 

Si hi ha discrepància entre els domicilis que figuren en ambdós documents, es podrà requerir un certificat lliurat 
per l’Ajuntament. 

En cas de custòdia compartida acordada judicialment, es considerarà domicili familiar aquell en què estiga 
empadronat l’alumne/a. 

En el cas que es presente un contracte de lloguer, haurà d’acreditar-se que s’ha efectuat el corresponent 
dipòsit de fiança (model 805 o 806) en la conselleria competent en matèria d’hisenda. 

2. El lloc de treball del pare, mare o tutor/a podrà ser considerat, a instàncies de la persona sol·licitant, amb els 

mateixos efectes que el domicili familiar. 

3. Per a la justificació d’aquesta circumstància, els treballadors per compte d’altre aportaran un certificat emés 

per l’empresa en què acredite suficientment la relació laboral i domicili del centre de treball. 

Els treballadors i treballadores que treballen pel seu compte ho acreditaran aportant la declaració censal d’alta, 
modificació i baixa en el cens d’empresaris, professionals i retenidors (model 036 o 037). 

Renda: Per a l’obtenció de la puntuació pel concepte de ser persona destinatària de la Renda Valenciana 

d’Inclusió, serà requisit imprescindible que les persones sol·licitants autoritzen l’Administració educativa perquè 
obtinga confirmació de les dades a través del departament competent en aquesta matèria. En cas de no prestar 
aquesta autorització, no es valorarà aquest criteri. 

Discapacitat: La discapacitat dels alumnes, germans o germanes, els seus pares o mares, tutors o tutores, 
s’acreditarà per mitjà del certificat corresponent o amb la targeta acreditativa de la condició de persona amb 
discapacitat, emesos per la conselleria competent en matèria de benestar social. 

Família nombrosa: La condició de membre de família nombrosa s’acreditarà aportant el títol oficial de família 

nombrosa a què fa referència l’article 4 de la Llei 40/2003, de 18 de novembre, de protecció de les famílies 
nombroses. 

Família monoparental: La condició de membre de família monoparental s’acreditarà aportant el títol de família 
monoparental expedit per la conselleria competent en matèria de família. Aquest títol estarà regulat en la 
normativa vigent per la qual es regule el reconeixement de la condició de família monoparental a la Comunitat 
Valenciana. La puntuació per la condició de família monoparental serà acumulable a la que s’obtinga per la 
condició de família nombrosa. 

L’acolliment familiar o en guarda amb finalitat d’adopció: S’acreditarà aportant la resolució administrativa o 
judicial per la qual s’haja formalitzat un certificat emés per la conselleria competent en matèria de benestar 
social, en la qual es faça constar l’existència de l’acolliment familiar o de la guarda amb finalitat d’adopció i 
l’entitat dels acollidors. 

La condició de persona destinatària de la Renda Valenciana d’Inclusió s’acreditarà mitjançant la cessió de 
les dades corresponents entre les conselleries competents en matèria de renda valenciana d’inclusió i 
d’educació, mantenint la confidencialitat de les dades de caràcter personal prevista per la normativa sobre 
protecció de dades. 

  



 

 

 

DOCUMENTACIÓN PROCESO DE ADMISIÓN CURSO 2023-2024 

 

La persona interesada (padre, madre, tutor, tutora o representante legal) del alumno o alumna para el cual se 

solicita plaza escolar, formulará una solicitud para cada alumno o alumna que contendrá una declaración 

responsable de cada una de las circunstancias requeridas para la admisión. La documentación acreditativa de 

las circunstancias alegadas, se aportarán en el plazo y forma que establezca la Administración educativa. 

 

A continuación, se relaciona la documentación justificativa de las circunstancias requeridas para la admisión: 

Original del Libro de familia y fotocopia de las páginas en las cuales constan todos los miembros de la unidad 

familiar. 

Hermanos en el centro: Se acreditará por la titularidad o por la dirección del centro según se trate de un 

centro privado concertado o de un centro público. Solo se computará la existencia de hermanos o hermanas 

matriculados en el centro si estos cursan enseñanzas concertadas allí o en un centro público y continúan 

asistiendo a este en el curso escolar para el cual se solicita la admisión. 

Padres trabajadores del centro docente: Se acreditará por la titularidad o por la dirección del centro, según 

se trate de un centro privado concertado o de un centro público. 

Domicilio: 

1. El domicilio familiar se acreditará por medio de la presentación del DNI/NIE del padre, madre o tutor y de 

un recibo reciente de agua, luz o teléfono o contrato de alquiler. 

Si hay discrepancia entre los domicilios que figuran en ambos documentos, se podrá requerir un certificado 

librado por el Ayuntamiento. 

En caso de custodia compartida acordada judicialmente, se considerará domicilio familiar aquel en que esté 

empadronado el alumno/a. 

En el supuesto que se presente un contrato de alquiler, tendrá que acreditarse que se ha efectuado el 

correspondiente depósito de fianza (modelo 805 o 806) en la consejería competente en materia de hacienda. 

2. El puesto de trabajo del padre, madre o tutor/a podrá ser considerado, a instancia de la persona solicitante, 

con los mismos efectos que el domicilio familiar. 

3. Para la justificación de esta circunstancia, los trabajadores por cuenta ajena aportarán un certificado emitido 

por la empresa que acredite suficientemente la relación laboral y domicilio del centro de trabajo. 

Los trabajadores y trabajadoras por cuenta propia lo acreditarán aportando la declaración censal de alta, 

modificación y baja en el censo de empresarios, profesionales y retenedores (modelo 036 o 037). 

Renta: Para la obtención de la puntuación por el concepto de ser persona destinataria de la Renta Valenciana 

de Inclusión, será requisito imprescindible que las personas solicitantes autoricen a la Administración educativa 

para que obtenga confirmación de los datos a través del departamento competente en esta materia. En caso de 

no prestar esta autorización, no se valorará este criterio. 

Discapacidad: La discapacidad de los alumnos y las alumnas, hermanos o hermanas, sus padres o madres, 

tutores o tutoras, se acreditará por medio del certificado correspondiente o con la tarjeta acreditativa de la 

condición de persona con discapacidad, emitidos por la consejería competente en materia de bienestar social. 

Familia numerosa: La condición de miembro de familia numerosa se acreditará aportando el título oficial de 

familia numerosa que hace referencia el artículo 4 de la Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de protección de las 

familias numerosas. 

Familia monoparental: La condición de miembro de familia monoparental se acreditará aportando el título de 

familia monoparental expedido por la consejería competente en materia de familia. Este título estará regulado 

en la normativa vigente por la cual se regule el reconocimiento de la condición de familia monoparental en la 

Comunidad Valenciana. La puntuación por la condición de familia monoparental será acumulable a la que se 

obtenga por la condición de familia numerosa. 

La acogida familiar o en guarda con finalidad de adopción: Se acreditará aportando la resolución 

administrativa o judicial por la cual se haya formalizado, un certificado emitido por la consejería competente en 

materia de bienestar social, en la cual haga constar la existencia del acogimiento familiar o de la guarda con 

finalidad de adopción y la entidad de los acogedores. 

La condición de persona destinataria de la Renta Valenciana de Inclusión se acreditará mediante la cesión 

de los datos correspondientes entre las consejerías competentes en materia de renta valenciana de inclusión y 

de educación, manteniendo la confidencialidad de los datos de carácter personal prevista por la normativa 

sobre protección de datos. 


